
                                              

GESTIÓN JURÍDICO
ADMINISTRATIVA

GESTIÓN CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN
Y GESTIÓN

(MIPG)

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO /
CONVENIO

MAJA01.04.03.P005.F001

VERSIÓN 002

La suscrita SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA de la SECRETARIA
DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI,, con base en la información
que reposa en el archivo de gestión de contratación, hace constar que  NEISY   RUT
CAMPAZ RIASCOS identificada con  cedula de ciudadanía No. 1059044275. 
Suscribió el siguiente contrato: 

AÑO 2021
TIPO PRESTACIÓN  DE  SERVICIOS

PROFESIONALES.
No. 4143.010.26.1.1240.2021
FECHA DE SUSCRIPCIÓN 13 DE AGOSTO DEL 2021

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN
DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL

N/A

OBJETO REALIZAR APOYO PSICOSOCIAL  PARA  LA
SALUD MENTAL Y PREVISIÓN DE LOS
DIFERENTES TIPOS DE VIOLENCIA EN LAS
IEO  DE CALI ACORDE AL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO DE LAS IEO  CON
APOYO PSICOSOCIAL PARA LA SALUD
MENTAL Y PREVENCIÓN DE LOS
DIFERENTES TIPOS DE VIOLENCIA EN  CALI”
FICHA BP-26002703.

PLAZO (DESDE –HASTA) 13 DE AGOSTO HASTA EL 30 DE DICIEMBRE
DEL 2021

VALOR
$ 17.615.000

VALOR EJECUTADO HASTA LA 
FECHA (APLICA PARA 
CONTRATOS EN EJECUCIÓN)

N/A

VALOR FINAL DEL CONTRATO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS)

$ 17.615.000

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO  
NIVEL DE CUMPLIMIENTO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS)

N/A
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OBLIGACIONES GENERALES
NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
a). Realizar orientación psicosocial  con niños, niñas y adolescentes en situación de
conflicto, presunción de riesgos y/o violencias de las IEO, realizando activación de los
protocolos de atención externos a la IEO en los casos que se requiera. b). Realizar
orientación psicosocial con familias y docentes de las IEO. c). Acompañar las acciones
orientadas  a  la  promoción  de  convivencia  y  prevención  de  las  violencias  en
cumplimiento de la Ruta de Atención Integral. d). Acompañar y realizar seguimiento a
las  necesidades de  asistencias  técnicas y  programaciones  mensuales.  e).  Realizar
articulación del  trabajo ínter institucional  con los Comités Escolares de Convivencia
(desarrolla la actividad). f). Apoyar el proceso de análisis diagnóstico de la convivencia
escolar (realiza el diagnóstico de cada IE). g). Acompañar a la Institución Educativa en
los reportes de situaciones tipo II y tipo III al Sistema Unificado de Convivencia Escolar.
h).  Acompañar el  proceso de actualización de los manuales de convivencia de las
Instituciones  Educativas  (hace  revisión  y  socialización  de  la  actualización  de
manuales). i). Responder peticiones de la comunidad educativa ante la Secretaría de
Educación en el marco del acompañamiento psicosocial que se brinda a estudiantes,
familias  y  Establecimientos  Educativos.  j).  Entregar  el  archivo  digital  y  físico  de  la
gestión, de acuerdo a las orientaciones de Gestión Documental. 

AÑO 2022
TIPO PRESTACIÓN  DE  SERVICIOS

PROFESIONALES.
No. 4143.010.26.1.341.2022
FECHA DE SUSCRIPCIÓN 27 DE ENERO DEL 2022

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN
DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL

N/A

OBJETO PRESTACIÓN DE  SERVICIOS
PROFESIONALES  A FAVOR DE LA
SECRETARIA DE EDUCACIÓN DISTRITAL DE
SANTIAGO DE CALI. 

PLAZO (DESDE –HASTA) 08 DE FEBRERO HASTA EL 15 DE JUNIO DEL
2022.

VALOR
$ 15.853.500 

VALOR EJECUTADO HASTA LA N/A

2 de 6
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su

alteración o modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.



                                              

GESTIÓN JURÍDICO
ADMINISTRATIVA

GESTIÓN CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN
Y GESTIÓN

(MIPG)

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO /
CONVENIO

MAJA01.04.03.P005.F001

VERSIÓN 002

FECHA (APLICA PARA 
CONTRATOS EN EJECUCIÓN)
VALOR FINAL DEL CONTRATO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS)

$ 15.853.500 

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO  
NIVEL DE CUMPLIMIENTO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS)

N/A

OBLIGACIONES GENERALES
NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Realizar orientación psicosocial con niños, niñas y adolescentes en situación de 
conflicto, presunción de riesgos y/o violencias de las IEO, realizando activación de los 
protocolos de atención externos a la IEO en los casos que se requiera.
2. Realizar orientación psicosocial con familias y docentes de las IEO.
3. Acompañar las acciones orientadas a la promoción de convivencia y prevención de 
las violencias en cumplimiento de la Ruta de Atención Integral.
4. Acompañar y realizar seguimiento a las necesidades de asistencias técnicas y 
programaciones mensuales.
5. Realizar articulación del trabajo ínter institucional con los Comités Escolares de 
Convivencia (desarrolla la actividad).
6. Apoyar el proceso de análisis diagnóstico de la convivencia escolar (realiza el 
diagnóstico de cada IE)
7. Acompañar a la Institución Educativa en los reportes de situaciones tipo II y tipo III al 
Sistema Unificado de Convivencia Escolar.
8. Acompañar el proceso de actualización de los manuales de convivencia de las 
Instituciones Educativas (hace revisión y socialización de la actualización de 
manuales).
9. Responder peticiones de la comunidad educativa ante la Secretaría de Educación en
el marco del acompañamiento psicosocial que se brinda a estudiantes, familias y 
Establecimientos Educativos.  
10. Entregar el archivo digital y físico de la gestión, de acuerdo a las orientaciones de 
Gestión Documental. 

AÑO 2022
TIPO PRESTACIÓN  DE  SERVICIOS

PROFESIONALES.
No. 4143.010.26.1.1753.2022.
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FECHA DE SUSCRIPCIÓN 16 DE AGOSTO DEL 2022

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN
DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL

N/A

OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES A FAVOR DE LA
SECRETARIA DE EDUCACIÓN DISTRITAL DE
SANTIAGO DE CALI. 

PLAZO (DESDE –HASTA) 19 DE AGOSTO HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE
DEL 2022.

VALOR
$ 14.092.000 

VALOR EJECUTADO HASTA LA 
FECHA (APLICA PARA 
CONTRATOS EN EJECUCIÓN)

N/A

VALOR FINAL DEL CONTRATO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS)

$ 14.092.000 

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO  

NIVEL DE CUMPLIMIENTO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS)

N/A

OBLIGACIONES GENERALES
NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Generar espacios motivacionales con los estudiantes de cada una de las sedes 
educativas asignadas, acerca de la importancia de las lenguas extranjeras como aporte
a sus proyectos de vida.
2. Generar espacios motivacionales con las familias y/o acudientes y/o cuidares, acerca
de la importancia de las lenguas extranjeras como aporte a sus proyectos de vida.
3. Realizar orientaciones socio ocupacionales a estudiantes de 10 y 11 de las sedes 
educativas asignadas, para fortalecer la importancia de las lenguas extranjeras como 
aporte a sus proyectos de vida. 
4. Responder peticiones de la comunidad educativa ante la secretaría de educación, en
el marco del acompañamiento que se brinda a estudiantes, familias y establecimientos 
educativos.
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5. Entregar el archivo digital y físico de la gestión, de acuerdo a los lineamientos de 
gestión documental.
6. Presentar el informe de gestión parcial y final según orientaciones de la supervisión.
7. Generar acciones para responder a otras necesidades que se deriven del 
acompañamiento a familias y estudiantes.
8. Participar en los diferentes comités, grupos de trabajo y reuniones a las cuales sea 
convocado desde la Secretaría de Educación de Cali.

INFORMACIÓN ADICIONAL: 

Esta certificación no tiene validez sin las estampillas de Ley según (Ordenanza 301
de 2009, Acuerdo Municipal No 010 del 13 de mayo de 1983 y Resolución No 3889 de
diciembre del 2011).

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los veintiocho  (28) días de febrero del
2023

JANETH VALENCIA BENÍTEZ
Subsecretaria de Despacho

Subsecretaria Administrativa y Financiera

                                                                            Elaboro: Dora Alicia Aponza Camilo – Contratista
                                                                       Reviso: Yamileth Fajardo Ramos – Profesional Universitario

5 de 6
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su

alteración o modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.



                                              

GESTIÓN JURÍDICO
ADMINISTRATIVA

GESTIÓN CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN
Y GESTIÓN

(MIPG)

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO /
CONVENIO

MAJA01.04.03.P005.F001

VERSIÓN 002

6 de 6
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su

alteración o modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.



CONCEPTO

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000006111434 FECHA EXPEDICION

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 890.399.029-5

BENEFICIARIO O USUARIO:

DEPENDENCIA:

ACTO O DOCUMENTO: 

C.C O NIT:

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS:

Neisy Ruth Campaz Riascos

29/06/2022  10:48:03p.m.

1059044275

LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALI
SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL ORDEN MUNICIPAL

 1$ 8.000

VALOR TOTAL: $ 8.000 PAGO EN EFECTIVO

V-1.4

BANCO

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000006111434 FECHA EXPEDICION

NIT 890.399.029-5

BENEFICIARIO O USUARIO:

DEPENDENCIA:

ACTO O DOCUMENTO: 

C.C O NIT:

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: 

Neisy Ruth Campaz Riascos

29/06/2022  10:48:03p.m.

1059044275

LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALI

SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL ORDEN MUNICIPAL

$ 8.000

VALOR TOTAL: $ 8.000

V-1.4

USUARIO

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000006111434 FECHA EXPEDICION

NIT 890.399.029-5

BENEFICIARIO O USUARIO:

DEPENDENCIA:

ACTO O DOCUMENTO: 

C.C O NIT:

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: 

Neisy Ruth Campaz Riascos

29/06/2022  10:48:03p.m.

1059044275

LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALI

SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL ORDEN MUNICIPAL

$ 8.000

VALOR TOTAL: $ 8.000

V-1.4

GOBERNACION

V.UNITARIO V.TOTAL V.TOTALV.UNITARIOCONCEPTO

ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO.

EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE.

EL RECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

(415)7709998394001(8020)990100000006111434(3900)0000008000(96)20220629

9451242401USUARIO GENERADOR:

9451242401USUARIO GENERADOR:

 1NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS:

PAGO EN EFECTIVO

9451242401USUARIO GENERADOR:

 1NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS:

PAGO EN EFECTIVO

0,4% SMLV  EST. PRO-HOSPITALES  4000  4000

0,4% SMLV EST. PRO-SALUD  4000  4000

0,4% SMLV  EST. PRO-HOSPITALES  4000  4000

0,4% SMLV EST. PRO-SALUD  4000  4000

CONCEPTO V.UNITARIO V.TOTAL V.TOTALV.UNITARIOCONCEPTO

CONCEPTO V.UNITARIO V.TOTAL V.TOTALV.UNITARIOCONCEPTO

0,4% SMLV  EST. PRO-HOSPITALES  4000  4000

0,4% SMLV EST. PRO-SALUD  4000  4000

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA

ConstanciaDESCRIPCIÓN DEL PAGO:

Constancia

ConstanciaDESCRIPCIÓN DEL PAGO:

DESCRIPCIÓN DEL PAGO:









                                                   FUNDACION DE EDUCACION PARA LA PAZ   

                                                           Y RESOLUCION DE CONFLICTOS 
                                                                                     EDUPAZ 

           NIT. 805.030.369-0 

 

EDUPAZ Carrera 42 # 4- 77  El Lido  TEL 348 0810    Email  funpazcon@yahoo.es 

www.fundacionedupaz.org  

 

 
 

 
Santiago de Cali, Junio 30  del 2020 
 
 
 

LA DIRECTORA  
 

 
DE LA FUNDACIÓN DE EDUCACIÓN PARA LA PAZ EDUPAZ 

 
 

 
HACE CONSTAR 

 
 

Que la señora NEISY  CAMPAZ RIASCOS identificada con cedula de ciudadanía 

No. 1.059.044.275 de Cali (valle), realizo 288 horas de prácticas profesionales de 

Psicología educativa, a partir del 24 de Mayo del 2019 hasta el 30 de Julio de 

2019; y un segundo periodo comprendido entre el 4 de Octubre de 2019 hasta el 

30 de Noviembre del 2019 

 

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los treinta (30) días del mes de 

Junio del 2020 

 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
 
 
MARTHA INES CORTES 
Directora EDUPAZ  


